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Аннотация
 	Методические рекомендации разработаны для педагогов ДОУ и носят рекомендательный характер по воспитанию духовно-нравственной личности воспитанников через обретение ими духовного опыта, основанного на традициях благотворительной и добровольческой деятельности. 
Система организованной работы, представленной в данной разработке, способствует обучению детей умению общаться и взаимодействовать между собой, желания оказать реальную помощь и поддержку тем, кто в ней нуждается.     Пособие ориентировано на обновление содержания и структуры организации воспитательно-образовательного процесса с детьми старшего дошкольного возраста по формированию такого интегративного качества личности, как «Эмоционально отзывчивый».

1. Пояснительная записка
«Из всех наук, которые должен знать человек, главнейшая есть наука о том, как жить, делая как можно меньше зла и как можно больше добра» – Л.Н. Толстой.
В соответствии с целевыми ориентирами ФГОС ДО, духовно-нравственная культура складывается из установки на положительное отношение к миру, на понимание того, что все люди равны вне зависимости от их социального происхождения, этнической принадлежности, религиозных верований, физических и психических особенностей, на проявление патриотических чувств, на знание традиций своей семьи и своей Родины. 
Ознакомление с волонтёрским движением – это уникальная возможность влиять на процесс формирования личностных качеств ребенка.  Привлечение к участию в волонтёрской деятельности и возрождение духовности одно из ведущих направлений системы гражданского образования будущих школьников. Для волонтера ценны такие качества как трудолюбие, доброжелательность к окружающим людям, забота и бережное отношение к природе, отзывчивость и милосердие. 
И.А. Княжева в своей диссертации «Педагогические условия воспитания и развития милосердия у детей старшего дошкольного возраста» рассматривает милосердие как умение пожалеть несправедливо обиженного, слабого, маленького, больного, независимо от их внешней привлекательности; бескорыстно помочь нуждающимся без напоминания и подсказки; отказаться от чего-то значимого, интересного для ребенка. Исследованием и изучением здоровья дошкольников занимался В.А. Сухомлинский. Он писал: «Я не боюсь еще и еще повторить: забота о здоровье - это важнейший труд воспитателей. От жизнерадостности, бодрости детей зависит их духовная жизнь, мировоззрение, умственное развитие, прочность знаний, вера в свои силы». Формирование у дошкольников доброжелательности рассматривалось в работах Л.М. Шипицыной, О.В. Заширинской, Е.И. Кульчицкой. П.Г. Саморукова изучала бережное отношения дошкольников к природе. 
Таким образом, волонтёрство в детском саду направлено на:
1. Развитие нравственных качеств ребенка в образовательной среде, способствующее формированию у детей адекватной самооценки; 
2. Развитие навыков общения и социальной гибкости к меняющимся внешним социальным условиям, помощь таким социальным категориям граждан как: престарелые, люди с ограниченными возможностями (инвалиды);
3.  Повышение специальных знаний педагогов по волонтерской деятельности; 
4. Знакомство родителей воспитанников 5-7 лет с методикой работы волонтерского движения в детском саду;
5. Приобщение детей и родителей (законных представителей) воспитанников к общечеловеческим, духовно-нравственным ценностям на основе изучения традиций народа;
Использование данного пособия в работе способствует развитию волонтерской (добровольческой) деятельности у воспитанников, их родителей и самих педагогов ДОУ, направленной на бескорыстное оказание социально значимых услуг на местном уровне способствующей личностному росту и развитию выполняющих эту деятельность волонтёров.
Отличительной особенностью методического пособия является организация волонтерского движения в ДОУ как активной формы общения в детской среде, способствующей ранней позитивной социализации ребенка дошкольника через активную деятельность, где они выступают инициаторами и организаторами позитивных изменений в своем дошкольном учреждении и ближайшем социальном окружении с разработанным перспективным планированием, охватывающим всех участников волонтёрского движения в дошкольном образовательном учреждении.  

1.1. Понятие «волонтёрство»
Волонтёр (фр. volontaire - доброволец) — любое физическое лицо, включая иностранных граждан и лиц без гражданства, которое вносит свой вклад в развитие волонтёрства, осуществляя волонтерскую деятельность.
Волонтёрская деятельность — это широкий круг деятельности, включая традиционные формы взаимопомощи и самопомощи, официальное предоставление услуг и другие формы гражданского участия, которая осуществляется добровольно на благо широкой общественности без расчета на денежное вознаграждение.
Волонтерство основывается на добровольном труде, не требующем оплаты. Следовательно, его мотивы - не в материальном поощрении, а в удовлетворении социальных и духовных потребностей.


1.2. Виды волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
Волонтерская деятельность — это:
· Разновозрастное общение между детьми, помощь старших дошкольников младшим;
· Просветительские беседы; 
· Посадка цветов, кустов и деревьев; 
· Проведение развлечений с участием детей с ограниченными возможностями здоровья;
· Помощь таким социальным категориям граждан как престарелые люди и ветераны: изготовление подарков, проведение концертов; 
· Благоустройство и обустройство дворов, участков, городских улиц; 
· Помощь животным; 
· Экологические марши, уборка мусора и загрязнений; 
· Пропаганда здорового образа жизни; и др.
     Для волонтера ценны такие качества личности как трудолюбие, доброжелательность к окружающим людям, забота и бережное отношение к природе, отзывчивость и милосердие, сформированная потребность к здоровому образу жизни.

1.3. Условия для развития волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
Важнейшим условием для развития добровольческого движения в дошкольном образовательном учреждении является: 
1. Взаимодействие специалистов различных областей при обучении волонтеров и подготовке мероприятий.
2. Использование разнообразных форм организации профилактической деятельности (акции, родительские собрания, концертные программы, театрализованные представления).
3. Информационное обеспечение опыта работы (сайт образовательной организации, фотоальбом, и т.п.). 
4. Методическое обеспечение: организация выставок, выпуск методических пособий, участие в диспутах, праздниках, встречах, соревнованиях.


2. Рекомендации по организации волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
На начальном этапе организации волонтерского движения в дошкольном образовательном учреждении следует провести анализ отношения педагогов и родителей к волонтерской деятельности, изучить опыт работы волонтерских отрядов городов России, провести анкетирование родителей и педагогов «Готовы творить добро», в которое вошли следующие вопросы:

• Имеете ли Вы информацию о деятельности волонтерских отрядов в России и в Вашем регионе?
• В какие сферы деятельности, по Вашему мнению, можно вовлекать волонтеров?
• Как Вы относитесь к идее создания волонтерского отряда в ДОУ?
• Кто, по Вашему мнению, должен входить в состав волонтерского отряда ДОУ?
• Что и кто может являться базой реализации волонтерской деятельности отряда?
• Какую помощь может оказать волонтерский отряд дошкольному учреждению?
• Считаете ли Вы необходимым участие детей дошкольного возраста в деятельности волонтерского отряда?
• Какую помощь и кому, по Вашему мнению, могут оказать дети дошкольного возраста?
• Готовы ли Вы лично стать участником волонтерского движения?
Внедрение волонтерского движения в дошкольном учреждении на основе свободного объединения родителей, педагогов и детей, деятельность которых продиктована доброй волей, а не принуждением приведет к более эффективному формированию у дошкольников таких качеств как милосердие, ответственность, самостоятельность.

Участники волонтёрского движения в дошкольном образовательном учреждении




2.1. Организация работы с педагогами по развитию волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
Организацию работы с педагогами и родителями следует начать с изучения нормативно-правовой базы, на которой основана деятельность добровольческих объединений и организаций в Российской Федерации. Это: 
1) Всеобщая декларация прав человека (1948 г.);
2) Конвенция о правах ребенка (1989 г.);
3) Всеобщая Декларация Добровольцев, принятая на XVI Всемирной конференции Международной ассоциации добровольческих усилий (Амстердам, январь, 2001 г., Международный Год добровольцев) при поддержке Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций и Международной ассоциации добровольческих усилий (IAVE);
4) Конституция Российской Федерации (ч. 4 и 5 ст. 13, ч. 2 ст.19, ст. 30);
5) Гражданский кодекс Российской Федерации (ст. 117);
6) Концепция содействия развитию благотворительной деятельности и добровольчества в Российской Федерации, одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 30 июля 2009 г. № 1054-р; 
7)  Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;
8) Федеральный закон от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»; 
9)  Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ» О благотворительной деятельности и благотворительных организациях».
Следующий этап включает в себя знакомство с опытом работы по организации волонтёрского движения в области и региона (знакомство с работой волонтёрских отрядов школ, детских объединений и т.д.). 
Необходимо провести работу по обучению, методическому и информационному обеспечению образовательного процесса. С этой целью планируются семинары, консультации, мастер-классы (приложение 1).


2.2. Организация работы с родителями по развитию волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
В настоящее время актуальной проблемой является взаимодействие педагогов дошкольного учреждения с родителями, которое предполагает обмен мыслями, чувствами, переживаниями. Актуальность взаимодействия педагога и семьи не подлежит сомнению. Ребенок приходит в детский сад из семьи и возвращается в свою семью. Семья для ребенка – и социальная среда, и воплощение культурных традиций, и источник общественного опыта. Семья либо поддерживает стратегию развития ребенка в детском саду, либо игнорирует ее. В результате у ребенка могут сформироваться двойные стандарты поведения. Поэтому одним из важнейших условий развития личности ребенка, достижения им социальной зрелости является согласованная работа окружающих его взрослых – педагогов и родителей. Эффективно организованное сотрудничество даст импульс к построению взаимодействия с семьей на качественно новой основе, предполагающей не просто совместное участие в воспитании ребенка, но осознание общих целей, доверительное отношение и стремление к взаимопониманию. 
Общение в непринужденной эмоционально насыщенной обстановке будет способствовать сближению педагогов и родителей, родителей и детей. Родители могут видеть ребенка в отличной от семейной обстановки, наблюдать за его общением со сверстниками и педагогами, открывать в нем новые черты и способности. Совместная деятельность сблизит детей и родителей, научит и взаимопониманию, доверию, сделает их настоящими партнерами. 
Немаловажным мотивом участия в добровольческой деятельности является возможность организации собственного свободного времени родителей совместно с детьми, педагогами в группах и на территории детского сада.
Волонтерская деятельность позволяет создать атмосферу, стимулирующую эффективность воспитания и привлечение семьи к целенаправленному педагогическому процессу дошкольного учреждения; организовать самостоятельную деятельность детей, разработать диагностический инструментарий, методические рекомендации по использованию волонтерской деятельности для педагогов и родителей и апробировать их в ДОУ.
Прогрессивные процессы всех сторон жизни, протекающие сегодня в нашем обществе, с одной стороны способствуют раскрепощению, самораскрытию, творческому самовыражению личности, а с другой стороны – высветили дефицит таких духовных качеств человека, как доброта, милосердие.
 	Что практически могут предложить родители в рамках волонтерской деятельности в детском саду:
· Изготовление с детьми поделок к различным праздникам для пожилых людей; 
· Организация и проведение концертов для ветеранов в детском саду; 
· Сбор вещей для малообеспеченных семей; 
· Благотворительной помощи бездомным животным; 
·  Всевозможные акции: «Все цветы детям», «Защитим лесную красавицу», «Любимой игрушке вторую жизнь», «Игрушки своими руками», «Неси добро людям»; 
· Помощь в организации театральных представлений и праздников, экскурсий и взаимодействие с социумом;
· Тематические фотовыставки и многое другое.
Еще одна составляющая волонтерского движения с участием родителей – это общение с родители детей с особыми образовательными потребностями (детей-инвалидов, детей с ограниченными возможностями здоровья). Выбор направлений социальной работы, за которыми работают волонтеры-родители, определяются личной проблемой волонтера (приложение 2). 
Таким образом, организация деятельности волонтерского движения в детском саду при активном участии педагогов, родителей и детей – это уникальная возможность влиять на формирование и развитие личности ребенка, на развитие его нравственных качеств. 

2.3. Организация работы с детьми по развитию волонтёрской деятельности в дошкольной образовательной организации
Дошкольные образовательные учреждения – это социальный институт, в котором работают люди определенного общественного склада, умеющие выстраивать рейтинг духовных ценностей, для которых понятия «помощь» и «быть нужным» являются не пустыми словами. Приоритеты специалистов детского сада расставлены в пользу нравственных идеалов.
Работа с дошкольниками по развитию волонтёрской деятельности включает в себя три компонента: информационный, мотивационный и результативный и разработанным перспективным планированием по каждому компоненту (приложение 3).
1. Информационный компонент призван расширить представления о волонтёрском движении и предполагает знакомство детей с членами волонтёрских отрядов школ и других организаций. 
Выступления данных представителей должны включать информацию о том, что волонтеры – это люди, которые пропагандируют идеи здорового образа жизни; оказывают помощь одиноким и пожилым людям, организовывают благотворительные акции и концерты для людей с ограниченными возможностями здоровья; реализуют экологические программы.
Следующий этап – организованные просмотры видеоматериалов (видеоролики, видеофильмы, мультфильмы), фотоматериалов (фотоальбомы, фотовыставки и др.), подбор наглядно-дидактического материала; разработка сценариев тематических выступлений. 
2. Мотивационный компонент направлен на воспитание у дошкольников нравственных качеств (доброта, отзывчивость, милосердие, взаимопомощь). Данный компонент включает планирование блоков совместной деятельности (организованные чтения у камина «Мгновения для чтения», кинотеатр «Улыбка»); организации бесед («Что такое добро?», «Где живёт доброта?», «Что значит быть добрым?», «Легко ли быть добрым?», «Как поделиться своей добротой?», «Почему добро всегда побеждает зло?», т.д.); проведение спортивных викторин («Шаги к здоровью», «Вместе весело шагать», «Хорошо бродить по свету…»); экологические экскурсии.
В качестве методов воздействия на данных этапах целесообразно использовать разъяснения, личный пример педагога, методы стимулирования к деятельности, словесные поручения, упражнения в проявлении сочувствия и сострадания, эмоциональные реагирования педагогов в различных ситуациях.
      Под непосредственным воздействием взрослого дошкольник приобретает опыт взаимоотношения с малышами, престарелыми людьми, людьми с ограниченными возможностями (инвалидами), ветеранами.   Учится замечать их проблемы, состояния, адекватно реагировать в конкретной жизненной ситуации.
3. Результативный компонент основывается на проблемно-поисковой деятельности детей (создание проблемных ситуаций и поиск выхода из них) и включает в себя реализацию плана проекта с детьми, родителями, педагогами; изготовление памяток для родителей «Развитие эмпатии у ребенка дошкольного возраста»; тренинговые занятия с детьми «Поделись улыбкой с другом»; фотоотчеты; организация праздничных мероприятиях для людей с ограниченными возможностями здоровья; проведение Всероссийской Недели Доброты (развлечение «БЛАГОтворители» беседа-тренинг «Спешите делать добро», «Что такое добро», изготовление стендов с использованием пословиц о добре); участие в экологических акциях и проектах по проблеме утилизации бытового мусора в городе как условия улучшения экологической обстановки, а значит и здоровья горожан и т.д.
Дети на результативном этапе впервые начинают ощущать себя самыми старшими среди других детей в детском саду. Помогая дошкольникам понять это новое положение, поддерживали в детях ощущение «взрослости» и на его основе вызвали у них стремление к решению новых, более сложных задач познания, общения, деятельности: «Мы поможем научить малышей тому, что умеем сами», «Мы – помощники», «Мы хотим узнать новое и многому научиться»; «Мы готовимся к школе». Чтобы дети участвовали в благотворительности с интересом, вносили игровые элементы, придумывали костюмы, атрибутику; сформулировали свои права и обязанности (быть ответственным, уважать других людей и их права, быть терпимым, сдерживать обещания, участвовать во всех мероприятиях, которые связаны с работой волонтеров). 
Дошкольники осознают свою ответственность, получают внутреннее удовлетворение от своей работы, у них повышается самооценка, уверенность в себе. Необходимо концентрировать внимание детей на понятии «помощь». Помогать можно во всем: донести сумку, принести воды, помогать младшим товарищам. А еще необходимо научить детей делать подарки и дарить искренне, от всего сердца. Это не просто, особенно для ребенка, привыкшего только получать все самое лучшее. Этому надо учить детей. Умение делать подарки – это труд, это воспитание сердца. 
Результативный компонент нацелен на обучение дошкольников быть готовым поступиться чем-то, что есть у тебя. Сначала в малом, например, уступить игрушку, или лучшее место, или хотя бы не толкаться, не рваться вперед.
Добродетели сами не вырастают, их надо взращивать в детском сердце, и это не произойдет в один день, а надо иметь терпение и мудрость, чтобы различать когда и какое слово сказать, на что обратить внимание и, самое главное, как самим себя вести, чтобы показывать достойный пример детям. 
Участие в таких волонтерских экологических движениях детей и родителей, как «Аленький цветочек», «Сирень Победы», «Мусор Земле не к лицу», развивает у детей интерес и желание бережно относиться к живой природе посредством тесного общения с ней. Немаловажная задача на данном этапе – научить детей с любовью относиться к окружающей природе, быть ответственными, внимательными и дружелюбными по отношению к живому миру, проявлять заботу и уважение к нему. 
 Необходимо создавать ситуации, которые будут побуждать дошкольников активно применять свои знания и умения, ставить перед ними все более сложные задачи, поддерживать желание преодолевать трудности, доводить начатое дело до конца. Побуждать детей замечать состояние человека (обижен, огорчен, скучает) и проявлять сочувствие, готовность помочь. 
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Приложение 1
к методическим рекомендациям 
для педагогов по организации 
волонтёрского движения среди 
воспитанников ДОУ


План организации работы с родителями по развитию волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
	№
	Название мероприятия
	Содержание деятельности
	Цель  
	Дата 

	1.
	Проведение анкетирования родителей воспитанников.
 	
 	
	Составление анкет и анкетирование родителей, анализ анкет. 
	Выявление уровня компетентности родителей, по вопросам духовно-нравственно воспитания детей, волонтерства.
	Январь

	2
	Проведение общего родительского собрания посвященного вопросам духовно -нравственно воспитания детей, волонтерской деятельности.
	Знакомство родителей с Положением о проектной деятельности ДОУ.
Анализ анкет родителей воспитанников
	Выявление уровня компетентности родителей, по вопросам духовно -нравственно воспитания детей, волонтерства

	Январь 

	
	Знакомство с работой проекта «БЛАГОтворители»
	Изучение актуальности проблемы;
Опросы педагогов, родителей
	
	

	3
	 План реализации проекта «БЛАГОтворители»
 		 
	Разработка системы перспективного планирования мероприятий, плана работы с социумом
	Систематизация накопленного материала, привлечение к сотрудничеству родителей и ЛРООИ «Школа Мастеров» 
	Февраль 

	4.
	Памятки для родителей «Развитие эмпатии у ребенка дошкольного возраста»;
	Изготовление памяток для родителей «Развитие эмпатии у ребенка дошкольного возраста»;
	Стимулирование родителей на участие в волонтёрском движении, содействовать развитию у детей нравственных качеств
	Март 

	5.
	«Мой город – чистый город» 		

	Субботник совместно работниками ДОУ 
	Поддерживать инициативу родителей по активному участию в жизнедеятельности ДОУ
	Апрель 

	6.
	Общее родительское собрание «Маленький волонтер – большой патриот»
Анализ анкет	
	Собрание на тему: Маленький волонтер – большой патриот»; Выступление представителей 
	Повышение уровня культуры и знаний родителей по вопросам духовно-нравственного воспитания детей. Привлечение родителей к сотрудничеству в работе над проектом.
	Май 

	7.
	 «Мир в наших руках»
	Изготовление подарков детьми совместно с родителями для пожилых людей и детей инвалидов
	Организация работы ДОУ благотворительной и добровольческой направленности, через взаимосвязь поколений - дети, взрослые и пожилые люди
	Май 

	8.
	«Веселая ярмарка»
	Праздничный фольклорный концерт детей старшего дошкольного возраста с участие родителей
	Организация работы ДОУ благотворительной и добровольческой направленности, через взаимосвязь поколений - дети, взрослые и пожилые люди, совместно с ЛРООИ «Школа Мастеров» 
	Сентябрь 

	9.
	«День матери»
	Праздничный фольклорный концерт детей старшего дошкольного возраста с участие родителей
	Организация работы ДОУ благотворительной и добровольческой направленности, через взаимосвязь поколений - дети, взрослые и пожилые люди, совместно 
	Ноябрь 

	10.
	«Рождественские встречи»
	Мероприятие для детей-волонтеров и их родителей, посвященное библейским историям
	Организация работы ДОУ благотворительной и добровольческой направленности, через взаимосвязь поколений - дети, взрослые и пожилые люди
	Декабрь 







Приложение 2
к методическим рекомендациям
«Организация работы педагогов 
ДОО по развитию волонтёрского 
                                                                                      движения среди воспитанников в образовательном процессе»


План организации работы с педагогами по развитию волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
	№
	Название мероприятия
	Содержание деятельности
	Цель  
	Дата 

	1.
	Обсуждение и утверждение проекта «БЛАГОтворители»
	1.Рассмотрение актуальности проекта;
2.Выступление педагогов

	Определение направлений работы.
Составление плана работы. 
	Январь

	2.
	Проведение анкетирования педагогов

	1.Составление анкет для педагогов;
2.Анкетирование педагогов;
3.Анализ анкет педагогов
	Выявление уровня компетентности педагогов по вопросам духовно -нравственно воспитания детей, волонтёрства
	Январь 

	3.
	Знакомство с работой проекта «БЛАГОтворители»
	Изучение актуальности проблемы
-Опросы педагогов
	Систематизация накопленного материала;
Привлечение к сотрудничеству родителей воспитанников
	Февраль 

	
	План реализации проекта «БЛАГОтворители»

	Разработка системы перспективного планирования мероприятий, плана работы с социумом;
подбор наглядно-дидактического материала
	
	

	4.
	Консультация для воспитателей «С чего начинается волонтёрство в детском саду»
	Проведение консультации
	Систематизация знаний педагогов по теме волонтёрства в ДОУ
	Март

	5.
	Семинар для воспитателей ДОУ «Методы духовно нравственного воспитания дошкольников, через волонтерскую деятельность»
	Проведение семинара для воспитателей «Методы духовно нравственного воспитания дошкольников»
	Систематизация методов, форм, приемов работы с детьми. Совершенствование профессионального мастерства педагогов
	Май 

	6.
	 Практико-ориентированный семинар воспитателей по теме «Патриотическое воспитание как средство формирования духовно-нравственных ценностей подрастающего поколения»
	Семинар для воспитателей
	Перспективность применения данного опыта

	Сентябрь 

	7.
	Семинара «Волонтёрство, как метод нравственного развития дошкольников»
	Проведение семинар для воспитателей
	Развивать навыки формирования нравственных ценностей дошкольников.
	Ноябрь 

	8.
	Семинар-практикум для воспитателей «Знакомство с семейными традициями и обычаями — эффективное средство социального духовно-нравственного воспитания детей старшего дошкольного возраста»
	 Семинар для воспитателей
	Изучение разнообразных форм, методов и приемов образовательной деятельности, обеспечивающих эффективную реализацию задач по социально - нравственному воспитанию в условиях дошкольного образовательного учреждения
	Декабрь 



     














Приложение 2
к методическим рекомендациям
«Организация работы педагогов 
ДОО по развитию волонтёрского 
                                                                                      движения среди воспитанников
                  в образовательном процессе»                  



План организации работы с детьми по развитию волонтёрского движения в дошкольной образовательной организации
	№
	Название мероприятия
	Содержание деятельности
	Цель
	Дата

	Информационный компонент

	1.
	Встреча с членами волонтёрских отрядов школ и взрослых представителей;

	Организация встречи с членами волонтёрских отрядов школ;


	Знакомство с понятием «Волонтёр»;
Расширение представлений о волонтёрском движении

	Январь 

	2.
	Общение с взрослыми волонтёрами
	Организация беседы со взрослыми волонтёрами
	
	

	3.
	Просмотры видеоматериалов (видеоролики, видеофильмы, мультфильмы), фотоматериалов (фотоальбомы, фотовыставки и др.),
	Организация просмотров видеоматериалов (видеоролики, видеофильмы, мультфильмы), фотоматериалов (фотоальбомы, фотовыставки и др.),
	
	Февраль  

	Мотивационный компонент

	1.
	Блок совместной деятельности «Милосердие»
	Планирование блока совместной деятельности (организованные чтения у камина «Мгновения для чтения»)
	Воспитание у дошкольников нравственных качеств (доброта, отзывчивость, милосердие, взаимопомощь).
	Ежегодно: 1 раз в неделю - пятница

	2.
	Блок совместной деятельности по организованному просмотров мультипликационных фильмов – кинотеатр «Улыбка»
	Планирование блока совместной деятельности Кинотеатр «Улыбка»
	
	Два раза в месяц: четверг

	3.
	Нравственные беседы 
	Организация бесед духовно-нравственного содержания («Спешите делать добро», «Что такое добро?», «Где живёт доброта?», «Легко ли быть добрым?», «Как поделиться своей добротой?», «Почему добро всегда побеждает зло?», т.д.).
	
	Февраль-март 

	4.
	Спортивные викторины
	Проведение спортивных викторин («Шаги к здоровью», «Вместе весело шагать», «Хорошо бродить по свету…»)
	
	

	5.
	Экологические экскурсии

	Организация экологических экскурсий (экологический лицей №66 г. Липецка – музей)
	
	

	Результативный компонент

	1.
	Посвящение дошкольников в волонтёры отряда «БЛАГОтворители»
	Сценарий развлечения «Волонтёром быть хочу – пусть меня научат»
	Формирование нравственных качеств, активной позиции 
	Март

	2.
	Развлечение для детей с ограниченными возможностями здоровья в рамках проекта ДОУ «Театральная неделя» 
	Подготовка сценария развлечения;
Вручение изготовленных подарков.
	Воспитание толерантного отношение к людям с ограниченными возможностями здоровья
	Март 

	
	Изготовление подарков для детей с ОВЗ «Солнце в ладошках»
	
	
	

	3.
	Волонтёрская акция по работе с младшими дошкольниками «Я – старший товарищ»
	1. «Мы поможем научить малышей тому, что умеем сами»;
2. «Мы – помощники»;
3. «Мы хотим узнать новое и многому научиться»;
4. «Мы готовимся к школе».
	Осознание ответственности перед младшими дошкольниками, внутреннее удовлетворение от своей работы, повышение самооценки и уверенности в себе.
	Ежемесячно: последняя неделя месяца

	4.
	Экологическая акция «Мой город – чистый город»
	Уборка территории детского сада
	Формирование экологической культуры, сознания и мировоззрения, стремления сделать свой город чище, через уборку на территории ДОУ
	Апрель 

	5.
	Патриотическая акция «Внуки Великой Победы»
	Акция «Аллея памяти - Сирень Победы» - посадка зелёных насаждений в память о победе в ВОВ
	Закрепление у детей патриотических чувств
	Май 

	
	
	 Изготовление подарков для ветеранов и пожилых людей «Мир в наших руках»
	
	

	
	
	Участие в митинге, посвященному Дню победы – 9 Мая с вручением изготовленных подарков
	
	

	6.
	Тематическая неделя «Я буду здоров!»
	Организация спортивных праздников и досугов «Я в мире человек», «Здоровье в порядке – спасибо зарядке», «Мы туристы не простые!» 
	Формировать привычки к здоровому образу жизни
	Май 

	7.
	«Троица» 
	Изготовление подарков для пожилых людей и инвалидов
	Воспитание у дошкольников нравственных качеств –доброта, отзывчивость, милосердие, взаимопомощь
	Июнь 

	8.
	Акция «Я подаю тебе улыбку!» в рамках проекта ДОУ «Театральная неделя»
	Организация старшими дошкольниками театрализованных представлений для детей младших возрастных групп
	Осознание ответственности перед младшими дошкольниками, внутреннее удовлетворение от своей работы, повышение самооценки и уверенности в себе.
	Июль 

	9.
	Акция «В нашей группе новый мальчик…..»
	Организация работы волонтёрского отряда по оказанию помощи в адаптации самым младшим воспитанникам (вновь поступившим детям) 
	
	

	10.
	Экологическая акция «Мусор Земле ни к лицу»
	Сбор макулатуры
	Формировать чувство ответственности за экологическую ситуацию
	Август 

	11.
	Развлечение для детей о ограниченными возможностями здоровья «Берегись автомобиля»
	Организация и проведение интерактивного развлечения с участием детей с ограниченными возможностями здоровья, воспитанниками ЛРООИ «Школа Мастеров» 
	Воспитание толерантного отношение к людям с ограниченными возможностями здоровья
	Сентябрь 

	12.
	«День пожилого человека»
	Изготовление подарков для пожилых людей и инвалидов «Бабушка рядышком с дедушкой»
	Закрепление у детей нравственно-патриотических чувств дошкольников
	Октябрь 

	13.
	Экологическая акция «Чистый двор – доброе сердце»
	Уборка территории детского сада
	Формирование экологической культуры, сознания и мировоззрения, стремления сделать свой город чище, через уборку на территории ДОУ
	

	13.
	«Всемирный день доброты в детском саду»
	Акция в дошкольном образовательном учреждении по сбору вещей и подарков для воспитанников Елецкого дома-интерната
	Воспитание толерантного отношение, желание помочь нуждающимся
	Ноябрь 

	14.
	Акция по сбору подарков для детей с ограниченными возможностями здоровья «Поймай Ёлку – Сотвори Добро»
	Организация акции совместно с оргкомитетом ЛРООИ «Школа Мастеров» в ДОУ по сбору подарков для детей с ограниченными возможностями здоровья
	
	Декабрь
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