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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

«КИНОЛОГИЯ»
(Кинологическое обеспечение антитеррористической деятельности)
                                                                         Лысенко С.Н
г. СЕВЕРСК
2018 год
Паспорт программы
Наименование Программы Организация профессиональной подготовки учащихся  по военно-учетным кинологическим специальностям в «Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 197 имени В. Маркелова»
Государственный заказчик

    Министерство обороны Российской Федерации, силовые Министерства и ведомства Российской Федерации, Министерство общего и профессионального образования Российской Федерации.

Основные соисполнители

Томская областная общественная организация «Федерация  Кинологических видов спорта», Томская областная общественная организация «Федерация спортивно-прикладного собаководства», Местная общественная организация «Городская кинологическая федерация, ЗАТО Северск» 
  Обоснование необходимости Программы
    Вопросы повышения обороноспособности страны и противодействия терроризму и экстремизму в настоящее время исключительно актуальны. В последнее время значительно расширены области применения служебных собак при решении вопросов обеспечения безопасности и обороноспособности государства. На сегодняшний день клубы служебного собаководства РОСТО не в состоянии выполнить задачу по подготовке специалистов в области служебного собаководства для Вооруженных Сил и силовых ведомств, они практически самоустранились от этой работы. Практика применения служебных собак показывает, что уровень подготовки специалистов по военно-учетным кинологическим специальностям крайне низок и не соответствует требованиям, предъявляемым в настоящее время к выполнению боевых задач кинологическими подразделениями Вооруженных Сил и силовых ведомств.
Цель программы

    Создание гибкой и мобильной системы организации подготовки кадетов по военно-учетным кинологическим специальностям в рамках Российской Федерации, позволяющей решить проблему дефицита кадров в области применения и использования служебных собак для нужд Обороны и правопорядка. Военно-патриотическое воспитание, создание необходимых условий для социальной реабилитации, жизни, учебы и профессиональной ориентации кадетов. Формирование личности молодого человека, содействие выявлению и реализации его способностей и интересов, развития личных положительных качеств и воспитание полноправного гражданина и патриота своей Родины.
Основные задачи

    Создание организационных основ осуществления образовательного процесса для подготовки специалистов, обладающих профессиональными знаниями в области кинологической деятельности, с целью последующего использования этих знаний при несении службы в рядах Вооруженных Сил РФ и государственных силовых структурах.
    Организация процесса обучения и практической подготовки с использованием современной научно-методической и образовательной базы, развитие нормативно-правовой базы, обеспечивающей режим наибольшего благоприятствования для деятельности подразделений, осуществляющих реализацию данной программы на всей территории Российской Федерации.
    Организация практического обучения учащихся на базе «МБОУ «СОШ № 197»
    Вовлечение молодых людей в процесс военно-патриотического движения, создание доброжелательной, дружеской обстановки, формирование у учащихся чувства причастности к жизни Общества, выработка гражданской позиции, пропаганда здорового образа жизни и интереса к духовным ценностям сверстников из среды Российского молодежного военно-патриотического движения. Повышение  престижа службы в Вооруженных Силах РФ и структурах силовых министерств и ведомств.
    Создание специализированого класса на базе «МБОУ «СОШ № 197» с целью подготовки курсантов в профессиональных  специалистов кинологов  для прохождения службы в Вооруженных Сил РФ, силовых Министерствах  и ведомствах.
Сроки реализации
программы

Реализацию программы предполагается осуществить в следующие сроки:

Пилотный проект в г. Северск  и Томская область
 Сентябрь 2018 г. –  июль 20019 г.
Ожидаемые конечные результаты

Реализация программы позволит:

1. Создать в МБОУ «СОШ № 197 современную, гибкую, высокоорганизованную в профессиональном и техническом отношении систему подготовки учащихся по военно-учетным кинологическим специальностям.

2. Значительно сократить сроки профессиональной подготовки новобранцев кинологической службы в/ч 3480   из числа учащихся  и нахождения их в учебных подразделениях.

3. Эффективно использовать специалиста, получившего не только профессиональные навыки, но и навыки строевой и стрелковой подготовки, основ безопасности и  рукопашного боя, знания Уставов ВС РФ.
4. Организовать быструю адаптацию новобранца к условиям службы в Армии, учитывая его высокую физическую, психоэмоциональную и профессиональную подготовку, а так же для дальнейшего обучения и использования в качестве офицеров Вооруженных Сил РФ и силовых Министерств
5. Подготовить и заключить договор с Федеральным  государственным  казенным военным образовательным учреждением  высшего профессионального образования «Пермский военный институт Внутренних Войск Министерства Внутренних Дел Российской Федерации» о льготном поступлении на факультет  кинологии.

Косвенные результаты 

1. Военно-патриотическое воспитание, как основа формирования гармонично-развитых молодых людей.

2. Рациональное профессиональное ориентирование молодежи.

Система контроля

    Контроль за реализацией программы осуществляет Администрацией МБОУ «СОШ № 197, а также заинтересованными федеральными органами исполнительной власти Томской области.
Введение
     Вопросы обеспечения безопасности и повышения обороноспособности страны имеют в настоящее время первостепенное значение.
    В свою очередь не менее актуальной является проблема создания комплексной системы региональной безопасности. Программы по антитеррористической и антиэкстремистской деятельности предусматривают использование кинологического потенциала Министерства обороны РФ и силовых ведомств. Служебные собаки применяются практически во всех сферах деятельности, связанных с общественной, государственной и коллективной безопасностью. Всестороннее применение собак в правоохранительной и оборонной деятельности убедительно доказало их высокую полезность и необходимость. Хорошо подготовленная и умело управляемая служебная собака в состоянии выполнить многие задачи. В связи с расширением областей применения служебных собак, возрастает потребность в высококвалифицированных кадрах для этой деятельности.

    Несмотря на всю очевидность и объективную потребность в подготовке специалистов указанного профиля, на сегодняшний день эта проблема в целом по стране еще далека от своего решения.  
    Ведомственные школы служебного собаководства не в состоянии удовлетворить быстрорастущий спрос на специалистов-кинологов и грамотно подготовленных служебных собак, а ситуация сложившаяся в стране требует скорейшего и незамедлительного решения этого вопроса.

    Школы служебного собаководства при Российской Оборонной Спортивно Технической Организации (РОСТО), основной задачей которых являлась подготовка допризывной молодежи к службе в Армии, самоустранились от этой работы, а тот минимальный объем призывников, который силами единичных энтузиастов еще готовится, явно не может обеспечить потребности Армии и силовиков.
    Резкие изменения масштабов кинологической деятельности при обеспечении безопасности и обороноспособности страны, повлияли на создание в рамках  «МБОУ «СОШ № 197» подготовки  по программе кинология, специалистов дрессировки собак.
    Возможности программ обучения, наличие высокопрофессионального преподавательского состава и  учебно-тренировочных баз позволяют реализовать Целевую Программу по профессиональной подготовке учащихся по военно-учетным кинологическим специальностям.
    Предлагаемая Целевая Программа ориентирована на формирование знаний, умений и навыков учащихся в области военно-учетных кинологических специальностей и позволит, последним использовать их на  военной службе.

    Данная Программа допускает возможность подготовки учащихся, как в теоретическом, так и в практическом направлении, даже в том случае, когда ребёнок не может позволить себе иметь собственную собаку.

    Следует отметить, что характерной особенностью Программы является тот факт, что допризывная подготовка учащихся является первым шагом к получению в дальнейшем высшего профессионального образования в области кинологии.

Существующая система подготовки допризывной молодежи по кинологическим специальностям и организация этой работы в Российской Федерации

     На протяжении многих десятков лет служебное собаководство страны полностью ориентировалось на правила, порядок, стандарты и рекомендации, принятые в системе ДОСААФ. Основу служебного собаководства составляли клубы, занимающиеся в системе ДОСААФ племенной, учебной, дрессировочной и спортивной работой.

    Клубы служебного собаководства ДОСААФ (КСС) решали задачи региона, города и района в области служебного собаководства. Более того, перед КСС ДОСААФ стояла первостепенная задача – подготовка молодежи призывного возраста к службе в Армии  в качестве специалистов по служебному собаководству, а в большинстве случаев и со своей собакой, подготовленной призывником в дрессировочной школе КСС.

     КСС вели планомерную и целенаправленную работу по совершенствованию поголовья и закреплению рабочих качеств собак служебных пород, в свою очередь, популяризируя данные породы с точки зрения их использования в интересах Государственной обороны.

     Осуществлять эту работу позволяло наличие хорошей материальной, учебной, методической и племенной базы. Лучшие специалисты в области служебного собаководства работали в КСС в качестве инструкторов, преподавателей, селекционеров и дрессировщиков.

     Все это позволяло достаточно эффективно выполнять задачи, поставленные государством перед ДОСААФ в области  подготовки молодежи к службе в частях и соединениях, использующих служебных собак.

      Знания и практический опыт призывников, полученные в КСС, эффективно использовались при прохождении военной службы.

     Основными потребителями специалистов по служебному собаководству были Пограничные войска, Внутренние войска, Общевойсковые соединения.

     В настоящее время проблема использования служебных собак в интересах обеспечения безопасности страны стоит гораздо острее, чем прежде.

     Расширены области применения собак, увеличился объем работы служебных собак, предъявляются повышенные требования к уровню подготовки специалистов, работающих со служебными собаками.

     В качестве основных направлений использования служебных собак можно выделить поиск и обнаружение наркотических веществ, активное разминирование, поисково-спасательные мероприятия, охрана грузов, территорий складов и арсеналов, розыскная работа, конвой, охрана заключенных, комплекс антитеррористических программ.

     Очевиден и другой факт – объем работы по подготовке указанных специалистов должен быть увеличен пропорционально существующим потребностям силовых структур. Безусловно, основная работа в этом направлении должна осуществляться в клубах служебного собаководства ДОСААФ (РОСТО), являющихся основной базой для подготовки молодежи призывного возраста.

     Проведенный анализ деятельности клубов служебного собаководства системы ДОСААФ (РОСТО) говорит о том, что в настоящее время данная работа клубами практически не ведется, наблюдается явное снижение ее эффективности на протяжении последних лет.

Основными причинами возникновения этой негативной тенденции  являются:

     1.Социально-экономическая ситуация в стране,  приведшая к всеобщей коммерциализации практически всех отраслей деятельности. В том числе и собаководства.

     2. Отсутствие единой концепции организации  работы клубов по подготовке специалистов для вооруженных сил страны.

     3. Утрата взаимосвязей клубов служебного собаководства ДОСААФ (РОСТО) с воинскими подразделениями.

     4. Дрессировочные и спортивные базы клубов находятся в разрушенном или полуразрушенном состоянии.

     5. Инструкторско-преподавательский состав дрессировочных школ КСС не имеет должной квалификации, не проходит переподготовку и аттестацию, зачастую клубами служебного собаководства и организацией их работы руководят случайные люди, ранее никакого отношения к вопросам дрессировки и спорта не имеющие.

     6. В КСС не ведется работа по военно-патриотическому воспитанию подрастающего поколения.

     7. Утрачена практика формирования молодежных групп, отсутствует система агитации и пропаганды.

     8. Деятельность дрессировочных школ полностью коммерциализирована, отсутствуют льготы для призывников, направленная разъяснительная работа с молодежью не  ведется.

     9. Проводимая в последнее десятилетие политика многих общественных объединений и  организаций кинологической направленности, ориентированных на  Международную кинологическую федерацию(FCI) или подобных ей структур, направлена на организацию служебного собаководства с оглядкой на западные стандарты. В результате чего целенаправленно искореняются служебные качества многих пород собак, отличительной  особенностью которых ранее было наличие отличных рабочих характеристик. Происходит перерождение пользовательных пород собак в декоративные. По сути, иначе как интервенцией и подрывом интересов Страны и Армии в области использования служебных собак это назвать нельзя.

     10. Клубы служебного собаководства работают под сильнейшим нажимом со стороны Российской Кинологической Федерации, культивируя виды дрессировки, не позволяющие в полной мере развить рабочие качества и организовать практическое применение служебных собак.

     11. Отсутствует правовая и нормативная база, определяющая основные положения подготовки специалистов по служебному собаководству в системе ДОСААФ (РОСТО) с ориентацией на укрепление и поддержание обороноспособности и безопасности страны.
     12. Программы курсов, организуемых КСС для собаководов-любителей,  не прошли согласования в силовых ведомствах. Основная направленность курсов – это подготовка судей-экспертов, инструкторов и судей, а не специалистов в области использования служебных собак в целях обеспечения безопасности страны.

     13. Отсутствует централизованный сбор информации о потребностях военных ведомств в кинологических кадрах.

     14. Клубы служебного собаководства практически утратили связи с военными комиссариатами, взаимодействие между ними носит спонтанный и неорганизованный характер.

     15. Отсутствует система учета молодежи призывного возраста, изъявляющей желание служить в Армии по кинологическим специальностям.

     16. Полностью искоренено понятие молодежного кинологического спорта.

     17. Не работает система присвоения спортивных званий и квалификаций.

     18.Отсутствует заинтересованность молодых людей в занятиях кинологическим спортом.

     19. Многие руководители клубов и дрессировочных школ системы ДОСААФ (РОСТО) даже не имеют понятия о том, что их основная задача – это подготовка специалистов-кинологов для нужд Вооруженных сил.

     20. Финансовая поддержка дрессировочных школ и клубов или полностью отсутствует или ничтожно мала.

     21. Практически полностью искоренен в системе ДОСААФ(РОСТО) такой вид спорта, как военно-спортивное многоборье со служебными собаками, спорт по популярности и массовости до 1990 года не уступающий ни одному из видов кинологического спорта.

     22. Молодежь призывного возраста не имеет информации о том что, получив знания по кинологическим дисциплинам, может пройти военную службу в кинологических подразделениях частей и соединений.

     23. Дрессировочные школы ДОСААФ (РОСТО) не аттестованы, экспертиза данных школ не проводится, теоретических занятий с обучающейся молодежью не проводится, а практических навыков по дрессировке явно не хватает для использования их в военной службе.

     Как преодолеть возникшие тенденции, как устранить недостатки и как в минимально сжатые сроки организовать работу  в направлении воспитания и подготовки молодежи для службы в кинологических подразделениях Вооруженных Сил и силовых Министерств и ведомств.

     Для решения обозначенных выше вопросов, а также последующей реализации задач в области подготовки специалистов-кинологов необходимо:
   1. Внедрить Целевую Программу подготовки учащихся по военно-учетным кинологическим специальностям.

   2. Используя базовый потенциал «МБОУ «СОШ № 197» приступить в кратчайшие сроки к реализации программы.
   3. Разработать схему взаимодействия «МБОУ «СОШ № 197» с Федеральным государственным казенным военным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Пермский военный институт Внутренних Войск Министерства Внутренних Дел Российской Федерации», и другими учебными заведениями ВС РФ, кинологическими службами силовых ведомств, военных комиссариатов для формирования централизованных заявок и запросов на специалистов-кинологов  с организацией поступления ребят  на льготных условиях в высшие и средние учебные заведения ВС РФ и силовых ведомств.

   4.В рамках реализации Целевой Программы предусмотреть вопросы  развития у кадетов стремления к общению с животными, занятию служебным собаководством. К разработке программы привлечь ведущих специалистов и практиков в области кинологии.

  5. В области кинологического спорта решить вопрос о выступлении ребят на молодежных чемпионатов, всячески поощрять и пропагандировать развитие кинологических видов спорта.

  6. Пропагандировать и развивать систему национальных видов дрессировки, как основу для формирования высоких рабочих качеств служебных собак.

   7. Всячески препятствовать культивированию в области собаководства принципов деятельности, превращающих его из  общественно-полезного массового увлечения в разновидность шоу-бизнеса.

 
В результате реализации вышеуказанных мероприятий работа по профессиональной подготовке кадетов выйдет на новый качественный уровень и позволит повысить квалификацию специалистов кинологических служб  Вооруженных Сил и силовых Министерств и ведомств, основной задачей которых является укрепление обороноспособности и безопасности страны.

Оценка потребности в кинологических кадрах, призываемых на военную службу
    Перед кинологическими службами Министерства Обороны РФ, силовых Министерств и ведомств, стоит задача всестороннего использования служебных собак в целях обеспечения безопасности Государства, проведения антитеррористических мероприятий, укрепления безопасности социально значимых объектов.
    Совершенно очевидно, что выполнение этих задач без квалифицированных и профессионально подготовленных кинологических кадров представляет большие сложности.

      Таким образом, на настоящее время потребность силовых структур в специалистах-кинологах, призываемых на военную службу, в целом по Российской Федерации составляет около 35000 человек в год и более.
   Совершенно очевидно, что удовлетворить эту потребность можно только путем    создание гибкой, высокоорганизованной и мобильной системы подготовки допризывной молодежи по военно-учетным кинологическим специальностям в рамках Российской Федерации, позволяющей решить проблему дефицита кадров в области применения и использования служебных собак для нужд Обороны и правопорядка.
   Столь резкие изменения масштабов системы допризывной кинологической подготовки требуют новых организационных решений, дополнительных исследований по эффективности функционирования этой системы, серьезных инвестиций на развертывание дополнительных учебных площадей, создание и реконструкцию учебно-тренировочных баз, развитие учебно-методического обеспечения, подготовку и переподготовку педагогических кадров.
   Комплексную увязку этих вопросов позволит внедрение Целевой программы на базе «Северского кадетского корпуса», организация и функционирование  профессиональной подготовки кадетов по военно-учетным кинологическим специальностям.
Реализация Программы

1 раздел
Формирование всесторонне развитой личности и духовности молодого человека, воспитание его гражданской позиции
    Основу принципа ориентации молодого поколения на отечественные духовные ценности, выявление и реализация его склонностей, способностей, интересов в области занятий кинологическими дисциплинами, составляет профессиональная организация его досуга, целенаправленная ориентация к занятиям кинологическим спортом и получению теоретических знаний.

    Основными направлениями этой работы являются:

    -Привлечение учащихся  к занятиям кинологией, участию в общественной жизни школы, участия  в соревнованиях и состязаниях.
    -Разработка системы взаимодействия муниципальных и региональных комитетов образования и комитетов по делам молодежи с «МБОУ «СОШ № 197»  по организации агитационно-просветительской работы в общеобразовательных учреждениях, Центрах военно-патриотического воспитания и молодежных клубах.

    -Организация и проведение тематических сборов, семинаров и встреч на базе частей и кинологических подразделений Вооруженных Сил, силовых Министерств и ведомств, с целью повышения среди молодых людей престижа службы в Армии, скорейшей адаптации призывников и их профессиональной ориентации.
    -Организация летнего отдыха  учащихся  в военно-спортивных лагерях кинологической направленности.

    -Разработка и издание информационно-разъяснительных материалов по кинологическому направлению, формирующих у ребят заинтересованности и желание получить профессиональные навыки в данной области.

2 раздел   Образовательный процесс

    Образовательный процесс ««МБОУ «СОШ № 197»» рассчитан на годовое обучение кадетов в течение пяти  или двух лет,  исходя из следующих временных параметров:

    Количество учебных часов в неделю – 2 часа в неделю.
    Итого учебных часов: 68 час  из них теоретическая часть –  52 часа, практическая подготовка – 16 часа.  
         Характерной особенностью организации образовательного процесса является его поэтапность. 

    На первом этапе ученики получают знания по основам кинологии, анатомии собак, генетики, зоопсихологии, этологии, истории отечественного собаководства, военного применения собак. Одновременно ученики проходят специальную подготовку по физическому воспитанию, изучают историю Вооруженных Сил, знакомятся с содержанием Уставов Вооруженных Сил, приобретают начальные  навыки  строевой подготовки.
    На втором этапе ученики  изучают теоретические основы дрессировки собак, методы и способы работы с собаками, основы послушания, практическую дрессировку.  Одновременно ребята приобретают навыки обращения со стрелковым оружием, проходят начальную стрелковую подготовку, изучают основы рукопашного боя.
    На третьем этапе учащиеся приобретают навыки организации специальной подготовки собак, приобретают практические навыки  дрессировки, изучают основы ветеринарии, начальной медицинской подготовки, знакомятся с вопросами содержания собак их кормления и сбережения. Проходят практическую стажировку в кинологических подразделениях частей и соединений. Участвуют в сдаче нормативов по физической, стрелковой  и строевой подготовке и квалификационных экзаменах.
    Организация образовательного процесса предусматривает подготовку специалистов-кинологов по следующим направлениям практического применения служебных собак:

    - Караульная, патрульно-постовая служба, конвой и сопровождение.

    - Розыскная и поисково-спасательная служба.

    - Поиск и обнаружение взрывчатых веществ, оружия и боеприпасов (объектовая подготовка).
    - Мино-розыскная служба (площадная подготовка).

    - Поиск и обнаружение наркотических веществ.

    Программы обучения рассчитаны как на подготовку специалистов широкого профиля, так и по конкретному направлению практического применения служебной собаки.
    Ребята  проходит подготовку без собаки, но навыки практического применения приобретает, работая со служебной собакой, закрепляемой за ним  на период обучения.

    В результате прохождения профессиональной подготовки по программе кинология  в  «МБОУ «СОШ № 197»» выпускники должны соответствовать следующим требованиям:

    1. По общевойсковой подготовке:

    - Знать положения Уставов Вооруженных Сил.

    - Знать историю Вооруженных Сил и родов войск

    - Иметь навыки действия в общевойсковом бою, знать обязанности солдата в бою.

    - Знать материальную часть стрелкового оружия, приемы и правила стрельбы из него.

    - Обладать навыками выполнения строевых приемов.

    2. По стрелковой подготовке:

    - Знать штатное оружие, его боевые возможности и правила стрельбы из него, порядок действий с оружием, методику приведения оружия к нормальному бою и его техническое обслуживание.

    - Уметь готовить оружие к бою, проверять его техническое состояние и устранять простейшие неисправности.

    3. По радиационной, химической и биологической защите:
    - Знать поражающие факторы ядерного, химического и зажигательного  оружия противника, сильнодействующих веществ и способы защиты от них, а также требования безопасности при  действиях на зараженной местности.

    -Уметь пользоваться средствами индивидуальной защиты, действовать в условиях применения противником ОМП, зажигательных веществ и воздействия сильнодействующих ядовитых веществ.
4. По физической подготовке:
    - Обладать высокой общей выносливостью, силой, быстротой и ловкостью, способностью совершать марш броски, владеть навыками преодоления препятствий.

    - Владеть навыками ведения рукопашного боя и уметь их применять.

    - Уметь переносить длительные физические и психологические нагрузки.

    5. По военно-медицинской подготовке:

    - Знать правила личной и общественной гигиены.

    - Уметь оказывать само- и взаимопомощь  при ранении и несчастных случаях.

    6. По противопожарной подготовке:

    - Знать правила пожарной безопасности на территории войсковой части, в хранилищах, на складах и питомниках служебных собак.

    - Уметь пользоваться средствами пожаротушения, быстро применять меры по ликвидации пожаров и эвакуации вооружения, имущества и служебных собак.

    7. По военно-ветеринарной подготовке:

     - Знать причины и признаки распространенных заболеваний собаки, приемы оказания ей первой помощи, правила ухода за больной собакой и меры профилактики заболеваний, особенности анатомического и физиологического строения собаки, а также правила кормления, ухода, содержания и сбережения собаки. 
     - Обладать навыками безопасности при обращении с собаками.

     - Уметь определять состояние здоровья собаки по специфическим признакам и ее внешнему виду, правильно оказывать первую помощь и осуществлять уход за больной собакой.

     -Уметь проводить первичные мероприятия по профилактике заболеваний, организовывать и проводить обслуживание служебной собаки.
    8. По специальной подготовке:

     -Знать основные направления использования служебных собак, виды служб, задачи кинологических подразделений и организацию их работы.

     -Знать происхождение собаки, основные породы и породные признаки, ее анатомию, генетику, основы зоопсихологии и поведения.

     -Обладать знаниями по теоретическим основам дрессировки собак и уметь их применять на практике.

     -Иметь навыки общей и специальной дрессировки собак, знать порядок выполнения и построения приемов.

     -Обладать практическими навыками управления собакой и ее использования по всем видам служб.

     -Знать нормативы и требования, предъявляемые к служебным собакам на испытаниях и соревнованиях.

     - Иметь опыт подготовки служебной собаки исходя из условий ее практического применения.  
Учебные планы
	п.п.
	Наименование

разделов и дисциплин
	Всего

часов
	В том числе
	Форма

Итогового

контроля
	Число


	
	
	
	Лекции
	Практи
ческие

занятия
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	
	I. Базовая подготовка
	28
	20
	8
	
	

	1
	История отечественного собаководства
	2
	2
	
	Зачет
	

	2
	Породы собак, экстерьер и рабочие качества собак
	4
	2
	2
	Экзамен
	

	3
	Анатомия и физиология собаки
	6
	6
	
	Экзамен
	

	4  
	Генетика
	2
	2
	
	Зачет
	

	5
	Зоопсихология, этология
	4
	4
	
	Зачет
	

	6
	Судейская и инструкторская подготовка
	10
	4
	6
	Экзамен
	

	
	
	40
	32
	8
	
	

	1
	Теоретические обоснования дрессировки
	6
	6
	
	Экзамен
	

	2
	Общая дрессировка
	10
	6
	4
	Экзамен
	

	3
	Военная ветеринария
	2
	2
	
	Зачет
	

	4
	Кормление, уход и содержание
	4
	4
	
	Зачет
	

	5
	Общая и специальная одорология
	4
	4
	
	Зачет
	

	6
	Специальная дрессировка
	10
	6
	4
	Экзамен
	

	7
	Тактика применения служебных собак
	2
	2
	
	Зачет
	

	8
	Взрывчатые вещества
	2
	2
	
	Зачет
	

	
	Итого по второму этапу:
	68
	52
	16
	
	


При успешной сдачи экзаменов по кинологии  по окончанию 11 класса ребята  получает свидетельство о прохождении курсов по программе «Помощник инструктора дрессировки собак» РКФ и «Юный судья» по кинологическому спорту.  
Программа учебно-тренировочных сборов по специальной подготовке

	п.п
	Тема учебно-тренировочного занятия
	Количество часов

	1
	Общая дрессировка
	20

	2
	Специальная дрессировка
	32

	3
	Тактика применения служебных собак
	10

	4
	Кормление, содержание, уход и сбережение
	10

	
	Итого по учебно-тренировочным сборам:
	72


     По каждому тематическому разделу учебного плана разрабатываются методические и лекционные планы, а также планы проведения практических занятий. На основе тематических планов составляется расписание занятий, позволяющее полноценно сочетать обучение  специальности, базовую и практическую подготовку кадетов.
Материально-техническое обеспечение учебного процесса

     Для успешной организации учебного процесса и проведения практических занятий с курсантами необходимо выполнение следующих условий:

1. Наличие учебной аудитории, рассчитанной на загрузку до 25 слушателей.

2. Наличие наглядных учебно-методических пособий (плакатов, макетов, информационных материалов).

3. Наличие кабинета для преподавательского состава и хранения учебного инвентаря.

4. Наличие учебно-тренировочной площадки для отработки практических навыков работы со служебной собакой.

5. Наличие специальных средств, обеспечивающих дрессировочный процесс (дрессировочный костюм, поводки, ошейники, запаховые имитаторы взрывчатых и наркотических веществ).
6. По возможности наличие временно арендуемой спортивно-тренировочной площадки или зала.

7. Обеспечение учащихся форменной одеждой.
8. Наличие служебных собак для отработки навыков служебной работы и показа практического применения.

9. Взаимодействие с кинологической службой в/ч 3480 

Реализация программы
          Для успешного внедрения и реализации программы в «МБОУ «СОШ № 197»» необходимо:
1. Организовать внедрение и практическую работу по программе в рамках «МБОУ «СОШ № 197»
2. Привлечь на первом этапе организации работ по программе средства массовой информации, с целью организации разъяснительной и пропагандистской работы по тематике «Служебное собаководство».

3. Привлечь к работе по программе Департамент по физической культуре, молодёжной политике и спорту  Томской области и г Северска, военно-патриотические организации, общественные объединения и клубы.
4. Установить контакт с образовательными учреждениями с целью организации лекций и бесед с допризывниками по тематике Программы.

5. Установить контакт с кинологическими службой В/Ч 3480 для организации целенаправленной работы по программе.

6. Организовать работу по формированию предварительных заявок для поступления в Федеральное государственное казенное военное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Пермский военный институт Внутренних Войск Министерства Внутренних Дел Российской Федерации» и другие высшие и средние учебные заведения.
7. Провести согласование вопросов призыва с военными комиссариатами с целью организации контроля за процессом несения службы выпускниками МБОУ «СОШ № 197.

8. В рамках реализации программы предусмотреть проведение ежегодных спортивных сборов. 
9. Решить вопрос организации финансирования проекта в части, касающейся осуществления учебного процесса.

Заключение
         Необходимость и целесообразность применения служебных собак в деле укрепления обороноспособности и обеспечения безопасности страны, предупреждения и пресечения террористических проявлений вполне обоснована и актуальна. Сегодня потребность в кинологических кадрах и служебных собаках значительно возросла.
        К сожалению, эффективность работы кинологических служб не отвечает пока существующим требованиям и не соответствует тому потенциалу, который мог бы решить проблемы всестороннего служебного использования собак на многих направлениях их применения.

       Основной целью Программы является оперативное и квалифицированное удовлетворение потребностей силовых структур в специалистах, профессионально выполняющих свою работу в направлении кинологического обеспечения обороноспособности и безопасности нашего Государства.

       Помимо всего задача военно-патриотического воспитания подрастающего поколения и его профессиональной ориентации имеет ничуть не меньшее значение.

       Внедрение Программы профессиональной подготовки допризывной молодежи по военно-учетным кинологическим специальностям позволит укрепить утраченные позиции служебного собаководства в стране и создать все условия для полноценного использования специалистов кинологов при обеспечении обороноспособности и безопасности Государства и общества.         
Руководитель программы: Преподаватель – организатор ОБЖ
МБОУ «СОШ № 197 Лысенко С.Н.
При составлении программы были использованы материалы программы «Всероссийской кинологической школы». 
       Руководитель программы:  Декан факультета «Кинология и безопасность» «Академии безопасности и  Права», профессор  Карапетьянц К.Г.

Справка об  итогах работы программы:

с 2013 года в учебных заведениях Томской области подготовлено:

Мастеров спорта России – 5 учащихся

Кондидат в Мастера спорта России – 7 учащихся

1 разряд – 3 учащихся

массовые разряды – 17 учащихся

Служат в

пограничные войска – 6 (прапорщики) человек

национальной гвардии – 1 (Пермский институт) , 7 человек (служба по контракту)

УФСИН – 12 человек   
