Проект по взаимодействию с родителями «Вместе весело шагать!»

Цель проекта; вовлечение родителей обучающихся в единое образовательное пространство; установление доверительных отношений семья-детский сад.
Задачи:
1. Повышение уровня психолого-педагогической компетентности родителей
2. Использование новых нетрадиционных форм работы с семьями воспитанников.
3. Развитие социально-личностной сферы дошкольников посредством совместной творческой деятельности детей и родителей.
4. Создание творческой атмосферы взаимопонимания, общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки через подготовку, организацию и проведение различных мероприятий.
5. Выявление эффективности данного проекта.
Участники проекта: воспитатели, родители, дети.
Срок реализации: август – май.
Проект состоял из трех этапов. 
Организационный, основной, заключительный. 
Набрав группу малышей, я начала свою работу со знакомства с семьями воспитанников, выяснения их образовательных возможностей. Основным источником сбора информации на первом этапе проекта послужила анкета «Сотрудничество детского сада и семьи». Проанализировав анкеты, я определила для себя первый критерий, по которому можно было бы разделить всех родителей на группы, это «включенность» родителей в образовательный процесс. Таким образом, сформировалось три группы родителей:
- родители – лидеры, которые умеют и с удовольствием участвуют в воспитательно-образовательном процессе, видят ценность любой работы детского учреждения;
- родители – исполнители, которые принимают участие при условии значимой мотивации;
- родители – критические наблюдатели. 
По итогам первого этапа, можно было сделать вывод, что примерно половина родителей – это родители-исполнители, примерно четвертая часть опрошенных – родители-лидеры.
Было принято решение искать такие формы и методы работы, которые позволили бы увеличить количество родителей – лидеров и родителей-исполнителей.
За основу работы я взяла схему-классификацию нетрадиционных форм работы с семьей Татьяны Викторовны Кротовой. 
С приходом в дошкольное учреждение в жизни ребёнка происходит много изменений. Режим, отсутствие родителей в течение дня, постоянный контакт со сверстниками, новое помещение, новые требования к поведению всё это обрушивается на ребёнка одномоментно, создавая стрессовую ситуацию. Это может привести и к негативному отношению родителей к ДОО. Для того чтобы сделать первые дни ребенка в детском саду максимально комфортными и спокойными, я решила организовать в группе уголок с семейными фотографиями детей.
          Ребенок в любой момент может увидеть своих близких и уже не так будет тосковать вдали от дома.
Для создания доверительной, доброжелательной атмосферы между воспитателями и родителями, нужно сделать образовательный и воспитательный процесс в дошкольном учреждении максимально прозрачным, открытым для родителей. 	В нашей группе существует правило: мамы и папы могут прийти в группу в любое время и находиться в ней столько, сколько найдут нужным. Ребенок имеет возможность, находясь вместе с мамой, играть, двигаться, общаться с незнакомыми ему ранее детьми и взрослыми.
Основной формой взаимодействия педагогов и родителей была и остается родительское собрание. К родительским собраниям я всегда очень тщательно готовлюсь, продумываю все до мелочей. Чтобы увеличить посещаемость, мы с детьми своими руками изготовили приглашения лично каждому родителю. Какая мама откажется прийти в детский сад, если её пригласил сам малыш!?!	Первое родительское собрание «Презентация группы» я провела в нетрадиционной форме на мультимедийном проекторе. Родители имели возможность познакомиться с группой, в которую ходят их малыши, отдельно был презентован каждый центр развивающей предметно-пространственной среды. Также мамы и папы смогли сами «прожить» все основные режимные моменты вместе с детьми. На родительских собраниях я стараюсь отходить от сухих лекций и нравоучений, использую больше игровых приемов, предлагаю для обсуждения различные вопросы и жизненные ситуации. Доброжелательный тон общения способствует доверительной атмосфере, помогает родителям стать более откровенными и открытыми.
Был опыт проведения мастер-классов, разгадывания кроссвордов, проведение викторин, показ проводимых с детьми занятий. На каждом собрании выражаю благодарность родителям, которые уделяют много внимания своим детям и помогают в совместной работе. 

	Родители стали активными участниками всех дел в группе, непременными помощниками, научились взаимодействовать друг с другом в роли игровых партнеров.
Большую роль я отвожу наглядно-информационному направлению работы с родителями. В раздевалке, на стендах, на столах расположена различная информация для родителей детей. В зависимости от информационной цели появились такие уголки: «Уголок Айболита», «Школа заботливых родителей», «Почтовый ящик». Самой востребованной в этом направлении оказалась форма фоторепортажей, которые знакомят родителей с основными событиями в группе. Активное участие стали принимать родители и в оформлении стенгазет своими руками. 
Наглядные формы работы позволяют в тактичной форме донести до родителей любую информацию.
Самым привлекательным, веселым, интересным оказалось досуговое направление. Родители с большим желанием откликнулись на все мои предложения по проведению тех или иных праздников в группе. А сколько положительных эмоций и счастливых минут они доставили своими деткам!. Мною вместе с родителями были проведены: 
· праздники и развлечения: «Осенины», «Новый год», «Самый лучший папа мой», «А ну-ка, мамы!» и другие.
·     совместные проекты «Моя семья», «Профессии моих родителей»,
· выпуск стенгазет  «Наша сила, наша гордость!», «Мамы всякие нужны, мамы разные важны!»
спортивные мероприятия
· выставки: «Чудесные превращения овощей и фруктов»,  новогодних композиций,  новогодних ёлок;
· акции: «Покормим птиц зимой», «Украсим ёлку для детей», «В стране дорожной безопасности» и другие;
· спектакли «Теремок», «Волк и семеро козлят».
Очень хорошо зарекомендовали себя в моей практике совместные мероприятия по созданию предметно – развивающей среды группы и благоустройству территории группового участка и ДОУ. 
Опыт работы показал: позиция родителей как воспитателей стала более гибкой. Теперь они ощущают себя более компетентными в воспитании детей.
Родители стали проявлять искренний интерес к жизни группы, научились выражать восхищение результатами и продуктами детской деятельности, эмоционально поддерживать своего ребенка. Почти 100% родителей посещают родительские собрания (эта цифра может колебаться, так как у многих родителей сменный график работы), активно участвуют в праздниках и развлечениях, проектной деятельности.
По результатам повторной диагностики в группе практически нет родителей – наблюдателей; увеличилось число родителей – лидеров; выросло количество родителей – исполнителей. 
В результате повысился уровень воспитательно-образовательной деятельности родителей, что способствовало развитию их творческой инициативы.
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