
     

 

 Организационно-управленческая модель  реализации 

дополнительной общеобразовательной общеразвивающей 

программы, реализуемой в сетевой форме  

«Хозяйствуй умело»  

 

Номинация «Организационно-управленческие модели» 

 

 

Авторы - педагогические команды: Красноярского краевого центра «Юннаты» и  

МБОУ «Преображенская средняя общеобразовательная школа» Назаровского района 

 

 

 



Результат программы 
 

Освоение основных видов деятельности                 
по бизнес-проектированию 



     
 

 

            команда 1                                    команда 2                                       команда 3 

 

 

 

 

 

Субъекты сетевого взаимодействия 

Региональный координатор 

Педагогическая 
команда 

Красноярского 
краевого центра 
«Юннаты» (УДО) 

Муниципальные 
учреждения 

Назаровского района: 

Команда 
экспертов: 

преп.Красноярский 
ГАУ;  спец.управления 

с/х администрации 
Назаровского района; 

предприятия АПК 
Назаровского р-на  

Дополнительная общеобразовательная программа                   
«Хозяйствуй умело» 

Назаровский 
Дом детского 

творчества  
(УДО) 

МБОУ 
«Преображе
нская СОШ» 

МБОУ 
«Степновска

я СОШ» 
МБОУ 

«Краснопол
янская 
СОШ» 

МБОУ 
«Гляденская 

СОШ» 

МБОУ 
«Курутоярск

ая СОШ» 



I Подготовительный этап 
Предложение от  

 МБОУ «Преображенская СОШ»  

Назаровского района 

УДО ( Красноярский краевой центр «Юннаты») 

Рабочая группа (УДО+СОШ) 

1 семинар-совещание  

(Управление образования Назаровского района + 
2 УДО +5СОШ) 

Разработка проекта ОП, реализуемой          
в сетевой форме «Хозяйствуй умело» 

Утверждён состав межучережденческой 
команды. 

План по реализации ОП. 
Отработка нормативно-правовой базы 

(договора, приказы об утверждении  ОП в 
СОШ  и сроках ее реализации) 

Утверждена ОП, реализуемая в сетевой 
форме «Хозяйствуй умело», 

 назначен координатор-от Назаровского 
района  

2 семинар-совещание 
 (Управление образования 

Назаровского района+2УДО+5СОШ)  
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УДО+эксперты 
ВУЗов 

1 модуль,  
6 часов 

 

Школа          
(24 ч.) +              

УДО (18 ч.)  

2 модуль, 

42 часа 

УДО + 

эксперты 

ВУЗ + 

предприяти

я  

3 модуль,  

6 часов 
 

УДО+СО

Ш+ 

 эксперты  

ВУЗов+ 

 практики 

с/х 

Стар

товы

й 

моду

ль 

Интенсив

ный 

модуль 

«Инвести

ции в 

с/х» 

Реализац

ии 

б/планов 

в летний 

период 

Бизнес-

коучинг 

«Создай 

свое дело» 

 

Рабочая 

программ

а, 24ч.) 

орг.деяте

ль-

ностная 

игра-6ч. 

«Начи-

нающий 

фермер»,  

+ 

ОЭ 

«Успешн

ым быть 

сложно, 

но 

можно»-

6 час.  

+  

Вебинар

ы-6час. 

 УСТРОЙСТВО ПРОГРАММЫ  (60 часов) 
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ДО+

эксп

ерты

, 6 

ча

сов 

Бизнес-

тренинг 

«Секрет 

успеха» 



III Этап 
 Зачет результатов 

 Зачет результатов обеспечивался на основе договоров о реализации СОП, где 

закреплена ответственность каждой из сторон  

      Предметные - оценка за определенные темы по предметам: биология, география, 

основы регионального развития, основы безопасности жизнедеятельности в 

классных журналах в рамках уроков каждой средней общеобразовательной школы. 

 Метапредметные  - отметка о выполнении проектной работы в школьной 

системе учёта внеурочных достижений (портфолио, база данных одарённые дети, 

школьные конкурсы, например, «Ученик года»), экспертный лист по защите работы 

становился частью портфолио и предметом сопровождения обучающегося (классным 

руководителем, предметником и т.д.)  

 По окончании Программы участники получили свидетельство об освоении 

Программы «Хозяйствуй умело» в количестве 36 часов и экспертное заключение на 

проект. 

 



       Программа направлена на 
 достижение результатов ФГОС 

Метапредметные результаты 
формирование и развитие экологического мышления 

 Личностные результаты 
построение дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе 
ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений, с учетом 
устойчивых познавательных интересов, а также на основе формирования 
уважительного отношения к труду, развития опыта участия в социально-
значимом труде. 

 Система мониторинга: 

вводный  контроль- (тест на стартовом модуле;) 

промежуточный контроль-  (орг.деятельностная игра «Начинающий 
фермер»); 

итоговый контроль – (защита проектов на 3 модуле) 



Нормативное обеспечение  
реализации модели 

 1. Нормативно-правовая документация (договора о 
сетевой форме реализации ОП; приказы об утверждении ОП и сроке ее 
реализации; Положение о взаимозачете) 

 

 2. Организационные условия (для педагогов - создание 
рабочих групп, проведение разработнических и аналитических 
семинаров; 

для детей - организация отборочного этапа на стартовом модуле, 
организация транспорта и питания ) 



Тиражирование 

1. По виду деятельности (саму модель оставить, а изменить вид 

деятельности) 

 

2.  По предмету 

 

3. По территориальной расположенности субъекта (в сельской 

местности, где команды удалены) 


