Стасюк Валентина Викторовна, заведующий
Муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения – детский сад № 27

«Сказка» муниципального образования г. Саяногорск
Проект «Раннее социальное психолого-педагогическое сопровождение молодой семьи»
Сфера использования:

Данный проект может быть востребован и использован в практике работы дошкольного образовательного учреждения любого статуса во всех регионах России.

Круг пользователей:

Женщины на разных сроках беременности, будущие отцы; молодые родители, имеющие детей от 0 до 2 лет.

Участники проекта:

Заведующий, старший воспитатель, педагог-психолог, социальный педагог, воспитатель, будущие родители, дети от 0 до 2 лет и их родители.

Цель проекта:
Организация раннего социального психолого-педагогического сопровождения молодой семьи в период ожидания ребёнка и первых лет его жизни как средство создания благоприятных условий в семье для раскрытия эмоционального, интеллектуального и социального потенциала ребёнка.

Задачи, решаемые внедрением проекта:

– формировать осознанное родительство;
– повышать психолого-педагогическую компетентность родителей;

– формировать у родителей мотивацию на личностные изменения и саморазвитие.
Ожидаемые результаты от внедрения:

В результате реализации данного проекта ожидается:

1. ослабление тревожности, страха у беременных женщин;

2. усиление у молодых супругов позитивных чувств, удовлетворённости браком;

3. принятие на себя ответственности за семью и ребёнка;

4. наличие высокого уровня психологической культуры у родителей, посещающих данные клубы;

5. увеличение степени вовлечённости родителей в отношения с детьми (максимализация физического и психологического контакта);

6. трансляция положительного имиджа ДОУ как учреждения, оказывающего раннее социальное психолого – педагогическое сопровождение молодых семей;

7. установление широкого круга коммуникаций по работе с молодой семьёй с различными социальными группами в городе и ближайшем окружении.

Обоснование актуальности разработки:
В современном мире всё больше растёт понимание семьи как определяющей не только развитие ребёнка, но и в конечном итоге развитие всего общества.

Взаимодействие ребёнка с родителями является первым опытом взаимодействия с окружающим миром. Этот опыт закрепляется, на его основе формируются определённые модели поведения с другими людьми, которые передаются из поколения в поколение. Однако по всеобщему признанию учёных – исследователей, социальный институт семьи переживает сегодня состояние кризиса. Условия нестабильности общества и социальная напряжённость отрицательно влияют на воспитательные функции семьи, они отодвигаются на вторые и третьи места, в то время как у детского сада они всегда на первом месте. А ведь в детстве закладывается основа личности человека.

Родителями дошкольников бывают люди самых разных возрастов. Наибольшая группа состоит из молодых людей до 30 лет.

Мониторинг родительской среды ДОУ выявил наметившуюся тенденцию – в течение 3 последних лет год от года растёт число неполных семей, в которых воспитываются дети от 2 до 3 лет, в 2015 году – 14%, в 2016 году – 20%, в 2017 году – 24%. Они составляют 60% от общего количества неполных семей в ДОУ.

Наше исследование выявило следующие закономерности в данных семьях:

1) Ранний брак, заключённый после того, как молодые люди узнали, что они станут родителями.

2) Распад семьи до рождения ребёнка или почти сразу после его рождения.

3) Жизненная неустроенность молодых родителей (находятся на иждивении старшего поколения).

4) Неготовность к отцовству и материнству, проявляющаяся в инфантильной позиции по вопросам воспитания.

5) Эмоциональная нестабильность, как молодой матери, так и малыша.

6) Тяжёлая адаптация ребёнка к ДОУ из-за утраты им доверия к миру.

Таким образом, можно сделать вывод, что молодые люди, ожидая рождение ребёнка, не обладают достаточным ресурсом для укрепления своей семьи и полноценного воспитания ребёнка. Поэтому именно молодая семья – это та категория населения, которая нуждается в особой поддержке и заботе.

В настоящий момент семья в период ожидания ребёнка и первого года его жизни окружена заботой исключительно медицинских работников, что само по себе очень важно, однако недостаточно эффективно. Забота врачей ориентирована в основном на женщину – мать, а не на двоих родителей, то есть на семью в целом. В то же время молодой семье требуется систематическая квалифицированная помощь со стороны педагогов и психологов.

Поэтому именно сегодня становится актуальной проблема социального психолого – педагогического сопровождения молодой семьи в период ожидания ребёнка и в первые годы его жизни.
Новизна проекта заключается:

– в разработке методики и содержания раннего социального психолого–педагогического сопровождения молодой семьи;

– в теоретическом обосновании и практической апробации системы раннего сопровождения;

– в повышении заинтересованности общества к проблемам семьи, оказание социальной помощи молодой семье.

Методологическая основа проекта:
Составление программы основывалось на следующих положениях:
· Родительство (материнство и отцовство) является базовым жизненным предназначением, важным состоянием и значительной социально-психологической функцией каждого человека. Характер родительства отражается на качестве потомства, обеспечивает личное счастье человека и его бессмертие.
· Родительская любовь является «отношением», представляющим собой избирательную, сознательную, основанную на опыте психологическую связь родителя с ребёнком, выражающуюся в действиях родителя, его реакциях и переживаниях (В.Н Мясищев).
· Родительские чувства зависят от воспитания, сила эмоциональной привязанности матери к ребёнку обусловлена тем, был ли этот ребёнок желанным или нет, насколько тесным и длительным является контакт с новорожденным – чем раньше и продолжительнее этот контакт, тем сильнее материнское чувство, когда инстинкт подкрепляется опытом и привычкой, что верно по отношению к отцам (И.С. Кон).

· Родительская депривация негативно влияет на формирование личности ребёнка (А.Лоуэн).
Основное содержание проекта:
Реализация проекта осуществляется через деятельность Клуба будущих родителей «Аистёнок» и последующее сопровождение семьи в клубе «МалышОК». Предполагаемая численность – 6 семейных пар.
Принципы и правила работы:
· Добровольности – самостоятельное принятие решения об участии в работе группы;

· Информированности – участники заранее знают о целях работы и возможных результатах;

· осознанности поведения – перевод поведения с неосознанно импульсивного на осознанный;

· постоянной обратной связи;

· активности и искренности.
Программно-методическое обеспечение:

1. программа тренинга;
2. диагностический инструментарий;
3. сценарий тренинга;
4. содержание занятия (перечисление используемых упражнений с описанием цели каждого из них);
5. способ выполнения упражнений.

Оборудование:
1. мультимедийная установка;
2. музыкальный центр;
3. бумага;
4. маркеры, цветные карандаши и фломастеры;
5. тетради (дневники);
6. бейджи;
7. клубок ниток;
8. спортивный инвентарь;
9. игрушки;
10. детская литература.
Клуб будущих родителей «Аистёнок»

Организуется сопровождение будущих родителей в период беременности женщины, осуществляется гармонизация эмоционального фона супружеских отношений в этот период, формируется психологическая готовность молодых мужчин к отцовству.

Количество занятий – 10. Занятия проводятся один раз в неделю. Продолжительность занятия составляет 1,5 часа. Помимо участия в занятиях, паре необходимо выполнять домашние задания в «Дневнике беременности» и вести календарь настроения. Дневник пара приносит на каждое занятие для продолжения работы между встречами.

Структура занятия в клубе «Аистёнок»

1) упражнение на сплочение группы;

2) краткое теоретическое введение, аргументация практического значения;

3) инструктирование по правилам выполнения упражнений;

4) непосредственное выполнение упражнений (ролевые игры, арттерапия, аутотренинговая тренировка);
5) обсуждение результатов упражнений в группе с каждым участником;

6) рефлексия на основе домашних заданий и проб;

7) закрепление действий в умственном плане.

Клуб «МалышОК»

Предполагает организацию сопровождения молодой семьи в постродовый период до момента поступления ребёнка в ДОУ.

Основные направления работы клуба:

1) Оказание социальной психолого – педагогической помощи и поддержки молодым родителям в вопросах развития и воспитания ребёнка.

2) Накопление информации и практических советов.

3) Помощь молодым семьям в решении проблем (не обязательно связанных с ролью родителей).

Взаимодействие с молодыми семьями осуществляется через различные формы:

– патронаж;

– консультирование;

– разработка памяток и рекомендаций;

– создание Интернет – странички «МалышОК»;
– практические занятия.
Количество практических занятий – 10. Продолжительность занятия – 1 час (может быть сокращена или увеличена в зависимости от поставленной цели). Структура занятия – гибкая, варьируется в зависимости от цели, задач занятия.

Примерная структура занятия в клубе «МалышОК»

1) Разминка – подготавливает участников группы к работе. Здесь используются упражнения на сокращение эмоциональной дистанции, тренировку понимания невербального поведения, на снятие напряжённости и т.п.

2) Основная часть:

Теоретический этап – проводится в виде мини – лекции по проблеме с целью сосредоточения внимания на вопросе, ознакомления с новой информацией по проблеме и научными подходами к ней.

Практический этап – отрабатываются конкретные навыки взаимодействия с детьми в виде решения педагогических ситуаций, обмена мнениями, игр и т.д. Игры помогают родителям более непринуждённо выполнять сложные задания.

Диагностический этап – способствует собственному осознанию родителями своих проблем, включает разработку и проведение тестирования, опросников, различных методик – проективных рисунков и т.д.

Коррекционно–профилактический этап – имеет непосредственно практико – ориентированную направленность (аутотренинги, релаксации, упражнения на снятие психо – эмоционального напряжения и др.).
3) Заключительная часть:
Завершается занятие подведением итогов, в которых дается оценка того, оправдались ли ожидания его участников, что было значимым для каждого из них, какие выводы для себя сделали.
Процедура обратной связи проводится с использованием приёмов:

· письменная форма – каждый участник отвечает на вопросы письменно:

– Чем полезна именно для Вас данная встреча?

– Ваши пожелания на следующее занятие?

· устная форма – продолжи фразу «Работая с группой, я понял, что…», или по кругу передается мяч, и участники поочерёдно отвечают на вопросы ведущего.

· практическая форма:

– «Рисунок дня» – родители выражают своё отношение к занятию с помощью соответствующего рисунка, поясняя при необходимости его смысл.

– «Чудесная сумка» – ведущий предлагает участникам ответить, что они хотели бы положить в сумку и взять с собой в будущее из приобретенных знаний, умений, навыков.

– «Блицопрос» – каждый участник делает короткое сообщение о занятии в 2 – 3 предложениях.

Сроки действия проекта:
Данный проект разработан с учётом приоритетных направлений развития модернизации образования, обеспечивающих получение качественно новых положительных результатов.

Этапы реализации проекта:

I этап – аналитико – прогностический (1 год)
Диагностика исходной ситуации (фиксация проблем). Набор супружеских пар, ожидающих ребёнка и желающих участвовать в работе (сотрудничество с женской консультацией, СМИ). Создание программных документов, прогноз возможных затруднений, расчёт кадровых, материально-технических, методических ресурсов. Разработка программы социального психолого – педагогического сопровождения.
II этап – опытно – экспериментальный (2 года)
Обеспечение организационных условий для деятельности клубов. Апробация социального психолого – педагогического сопровождения молодой семьи. Установление сотрудничества с заинтересованными организациями для научно-консультативной поддержки.
III этап – оценочно – диагностический (1 год)
Мониторинг, обобщение и верификация (обоснование объективности, достоверности и надёжности) результатов деятельности. Подготовка управленческого решения о ходе реализации проекта, распространение опыта.

Ресурсное обеспечение проекта:

Материально – техническое обеспечение: ДОУ имеет типовое трехэтажное здание с 12 групповыми ячейками (игровые, спальные помещения), музыкальный и спортивный залы, 4 кабинета узких специалистов, сенсорную комнату, бассейн и пр.

Оборудование соответствует требованиям СанПиН.

Финансовое обеспечение: ДОУ имеет возможность финансировать оплату труда педагогов, занятых реализацией проекта из стимулирующего фонда в виде доплат стимулирующего характера.
Кадровое обеспечение: в ДОУ всего сотрудников – 81. Из них педагогических работников – 32. ДОУ укомплектовано педагогическими кадрами на 100%. В штате имеются: педагог – психолог, учитель – логопед, воспитатель с исполнением обязанностей социального педагога.
Уровень образования и квалификации педагогических работников
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Схема управления проектом:
В целях организации деятельности по реализации данного проекта необходимо создание творческой группы педагогов и управление их деятельностью.
Нормативно – правовая база для организации деятельности творческой группы по реализации проекта:

– положение о методической работе;
– приказ на создание творческой группы;
– план работы творческой группы на текущий год;
– протоколы заседаний творческой группы;
– экспертное заключение на методическую продукцию, созданную участниками.

Организация управления проектом предполагает три взаимосвязанных этапа:

I этап – разработка участниками реализации проекта моделей предстоящей деятельности.

II этап – перевод разработанных моделей предстоящей деятельности в различные формы управленческих решений.

III этап – мобилизация усилий участников на реализацию инновационных планов и стратегий (определение и использование стимулов активности участников).

Структура управления проектом
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Перспективный план работы:
Клуб будущих родителей «Аистёнок»

Общее количество часов – 18 часов.
	№ п/п
	Тематика
	Содержание

	1
	Вхождение в группу
	– Знакомство с участниками.
– Обозначение проблемы.

– Выработка правил группы.

	2
	Безусловная любовь и принятие других
	– Гуманизация супружеских отношений.
– Знакомство с конструктивными способами урегулирования конфликтов.

	3
	Ребёнок во мне
	– Знакомство с психофизиологическими особенностями беременной женщины.
– Выявление страхов беременной женщины.

– Выработка принципов здорового образа жизни.

	4
	Мой малыш
	– Ознакомление с внутриутробным развитием ребёнка.
– Формирование чувства материнства посредством укрепления духовной связи между матерью и еще не рождённым ребёнком.

	5
	Я – будущий отец
	– Формирование представлений о роли отца.
– Актуализация представления о себе как об отце.

	6
	Наша семья
	– Развитие взаимопонимания и взаимоподдержки родителей в ожидании ребёнка.
– Психологическая подготовка родителей к появлению ребёнка.

	7
	Взаимодействие с будущим ребёнком
	– Ознакомление с приёмами взаимодействия с ребёнком.
– Формирование представления о влиянии отца на развитие ребёнка.

	8
	В ожидании ребёнка
	– Обсуждение жизненных сценариев.
– Проработка личностных смыслов и ценностей.

	9
	Первые дни дома
	– Ознакомление с путями преодоления послеродовой депрессии.
– Профилактика нарушений детско – родительских отношений.

	10
	Итоги работы
	– Воспитание родительской ответственности и компетентности.


Клуб «МалышОК»

Общее количество часов – 18 часов.

	№ п/п
	Тематика
	Содержание

	1
	Нервно – психическое развитие ребёнка

от 1 месяца до 6 месяцев
	– Ознакомление с основными показателями нервно – психического развития, особенностями воспитания детей данного возраста.
– Обучение навыкам общения взрослого с младенцем.

	2
	Взаимоотношения между молодыми родителями в первый год жизни ребёнка
	– Овладение способами конструктивного урегулирования семейных конфликтов.

	3
	Мир игрушек
	– Ознакомление с развивающими игровыми упражнениями для детей от 1 до 6 месяцев.

	4
	Нервно – психическое развитие ребёнка

от 6 месяцев до 1 года
	– Ознакомление с основными показателями нервно – психического развития, особенностями воспитания детей данного возраста.

– Развитие взаимоотношений ребёнка с окружающими.

	5
	Предречевое развитие ребёнка
	– Формирование у родителей представления о важности предречевого развития ребёнка.
– Обучение детей умению слушать и понимать речь, значение слов.
– Обучение детей умению говорить.

	6
	Кризис первого года жизни
	– Ознакомление с признаками кризиса первого года жизни.
– Обучение родителей приёмам взаимодействия с ребёнком в данный период.

	7
	Нервно – психическое развитие ребёнка

от 1 года до 2 лет
	– Ознакомление с основными показателями нервно – психического развития, особенностями воспитания детей данного возраста.
– Развитие детской любознательности.

	8
	Играем вместе
	– Формирование у родителей представления о роли взрослого в развитии ребёнка второго года жизни.
– Обучение молодых родителей приёмам взаимодействия с ребёнком второго года жизни.

	9
	Раз – словечко,

два – словечко
	– Обучение родителей приёмам стимулирования речевого развития ребёнка второго года жизни.

	10
	Подготовка к детскому саду
	– Ознакомление родителей с психолого – педагогическими параметрами готовности ребёнка к ДОУ.
– Организация экскурсии «Мой будущий детский сад» с целью ознакомления ребёнка с пространством ДОУ, его средой.




Перспективы дальнейшего развития проекта, возможности распространения опыта его реализации:
Создание на базе ДОУ многопрофильного центра детства в микрорайоне для родителей и детей от 0 до 7 лет.



Педагог – психолог
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Руководитель проекта
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Педагоги, участвующие в реализации проекта





Совет родителей





Будущие родители, родители детей от 0 до 2 лет, посещающие клубы «Аистёнок», «МалышОК»
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