Проект: «ВНЕДРЕНИЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ СОВРЕМЕННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ В РАБОТУ ПЕДАГОГА ПО РАЗВИТИЮ РЕЧИ ЧЕРЕЗ  ТЕАТРАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ДОШКОЛЬНОМ ВОЗРАСТЕ»

Цель: внедрение и использование современных педагогических технологий в работу педагога по развитию речи через театральную деятельность в дошкольном возрасте.

Задачи:
1. Систематизировать, обобщить научно-методические основы развития речи через театральную деятельность детей дошкольного возраста.
2. Создать  педагогические условия для успешной реализации задач развития речи через театрализованную деятельность детей дошкольного возраста.
3. Внедрить новые подходы для развития речи через театральную деятельность детей дошкольного возраста.
4. Развивать профессиональную компетенцию педагогов по проблеме развития речи через театральную деятельность детей младшего дошкольного возраста.
5. Способствовать становлению педагогической компетенции родителей детей или их законных представителей по проблеме развития речи через театральную деятельность детей младшего дошкольного возраста.
6. Проанализировать  степень эффективности, качества и востребованности созданной системы работы.

Ожидаемые результаты:
•	Подборка научно-методических основ развития речи через театральную деятельность детей младшего дошкольного возраста.
•        Создание предметно – пространственной развивающей среды (в том числе, изготовление театра – варежковый, пальчиковый и др.).
•	Подборка методического обеспечения педагогической технологии.
•	Развитие инновационного потенциала работников МБДОУ.
•	Повышение педагогического профессионализма педагогов МБДОУ путем консультаций, выступлений на педсоветах, открытых занятий.
•	Участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства.
•	Создание картотеки «Театральные игры для развития речи». 
•	Повышение интереса родителей к деятельности МБДОУ.
•	Активное включение родителей в воспитательно – образовательный процесс МБДОУ.
•	Помощь в организации среды групп.
	Этап, сроки реализации
	Цель
	Содержание работы
	Форма представления результатов 

	Диагностический 

Сентябрь 2017г – декабрь 2017 г.
	1. Использование диагностической методики по обследованию уровня развития речи через театральную деятельность в младшем дошкольном возрасте.
2. Обследование уровня развития речи через театральную деятельность в дошкольном возрасте.
3. Анализ уровня развития речи у детей  дошкольного возраста (средняя группа).
4. Анализ уровня профессиональной компетентности педагогов МДОУ по проблеме развития речи в дошкольном возрасте через театральную деятельность.
5. Анализ отношения родителей к проблеме развития речи через театральную деятельность.
	1. Диагностика уровня развития через театральную деятельность в дошкольном возрасте.
2. Анализ и оценка результатов диагностики.
3. Анкетирование воспитателей по проблеме развития речи через театральную деятельность.
4. Анкетирование родителей по проблеме развития речи через театральную деятельность.
	1.Обработка результатов анкетирования воспитателей и написание отчета. 
2.Обработка результатов анкетирования родителей и написание отчета.
3. Предоставление результатов диагностики в виде таблицы.
4. Составление списка научно-методической литературы. 

	Практический

Январь 2018г – декабрь 2018г
	1. Использование педагогических подходов для развития речи через театральную деятельность детей дошкольного возраста на средней группе.

	1.Создание системы ООД, театральных игр и упражнений по развитию речи для средней группы.

	1. Консультация для родителей «Театральная деятельность»
2.Оформление папки передвижки для родителей «Театр и дети».
3. Выступление на педсовете «Развитие речи детей посредством театрализованной деятельности».
4. Консультация для педагогов «Театр - условия творческого выражения личности»
5. Создание картотеки «Театральные игры для развития речи».
6. Изготовление театра (варежковый, пальчиковый, ростовые куклы и др.)

	Аналитический

[bookmark: _GoBack]Январь 2019г – май 2019г
	Формирование представления о проделанной работе;
Внесение корректив;
Определение дальнейших перспектив работы.
	1.Наблюдение за ходом реализации.
2.Внесение корректив, изменений и дополнений в систему работы.

	 Составление отчета по результатам самообразования.



